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ACTA- RESUM de la vint-i-unena reunié de la Comissié paritaria general de seguiment
de I'’Acord Comu de condicions pels empleats publics dels ens locals de Catalunya
e menys de 20.000 habitants. (Teletreball

Reunid de la Comissié paritdria general de seguiment de I'Acord Comu, celebrada a
les 10:30 hores del dia 2 de novembre de 2022, a través de la plataforma Zoom.

Hi assisteixen:

FSC-CCOO
Abel Lopez Fernandez
Pedro Javier Pacheco Rios

UGT Catalunya
José Antonio Fernandez Cdaceres

ACM
Alben‘ Guilera i Planas
Alex Tarroja i Piera

EMC
Silvia Folch i Sanchez
Eugénia Revilla Esteve

Josep Manel Abad i Navarrete (com a secretari de la Comissio)

Ordre del dia:

1. Aprovacié de I'acta de la vintena reunié de 17 d’octubre 2022.
2. Negociacié del Titol de Teletreball en el marc de I'Acord Comd (part final).
3. Alires. Precs i preguntes

Desenvolupament de la reunid.

1. Aprovacié de I'acta de la vintena reunié de 17 d’octubre de 2022

Els membres de la Comissid acorden fixar divendres 4 com a data limit per passar les
correccions que considerin oportunes a I'esborrany de I'acta que se'ls ha enviat. De
no rebre's cap esmena, s'acorda que es donara per bona.

El Sr. José Antonio Fernandez Caceres(UGT) anuncia que avui assistira sol a la reunid i
excusa I'abséncia del seu company.
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2. Negociacié del Titol de Teletreball en el marc de I'Acord Comu (part final).

La Sra. Revilla (FMC)exposa quins sén els punts que resten pendents. Articles 91, 96 ila
proposta de I'ACM. La Sra. Revilla comenta que cal ser molt curosos amb la definicié
“d'accident de treball” i suggereix que s'apliqui el que diu la normativa i se'n faci
referéncia explicita. La part social comenta que hi havia dues propostes
consensuades entre CCOOQ i UGT. El representant de CCOO, Sr. Lopez comenta que
li sembla bé la proposta. El Sr. Guilera (ACM) intervé dient que li sembla bé la proposta
del text. Es passa a I'Art. 96. Aclareix que es referia a I'apartat 3. Prioritzacions en casos
de violéncia de génere. Els membres de la comissid diversos exemples i suposits
respecte a criteris de prioritzacié de modalitat de teletreball. Les parts convenen que
ha de salvaguardar la persona en situacié de violéncia de génere. Els membres de la
Comissié que en qualsevol cas, caldra acreditar documentalment la situacié. La Sra.
Revilla (FMC) esmenta els apartats “i" i “j" que es refereix a la condicié d'estar
estudiant. La part social estd d'acord amb suprimir el criteri de prestar serveis al sector
provat com a element afavoridor del teletreball. Els Srs. Ferndndez Caceres (UGT) i
Lépez (CCOO) indiquen que hi estan d'acord. El Sr. Fernadndez Caceres (UGT) proposa
introduir la dist&incia com a element a tenir en compte. Afegeix que entén que quan
s'opta a un lloc de treball aquest factor ha estat assumit per la persona treballadora.
La Sra. Revilla intervé objectant que aquest element ha de ser neutre. La Sra. Revilla i
el Sr. Fernadndez Cdaceres exposen i comenten alguns suposits. El Sr. Guilera manifesta
que l|'aplicacié dels criteris serd quan no hi hagi acord entre les persones
treballadores. El Sr. Lopez expressa, quant al 96.3, que la major part de les situacions
s'han resolt per la via de I'acord entre treballadors/es. Afegeix que li sembla bé la
proposta de text. El Sr. Guilera afegeix que el tema de la distancia caldra tenir-lo en
compte en el futur. Continua exposant la idea, especialment pensant en els petits
municipis i els rurals més concretament. També formula la necessitat de remarcar i
tenir en compte les situacions d'excepciondlitat, sobretot en municipis petits. Des de
CCOO manifesten que no acaben la redaccidé. Quan es parla de flexibilitat, cal
explicitar-ho i deixar-ho clar en el text. Adverteix que caldra tenir en compte, en
situacions excepcionalitat, el temps de desplacament i contemplar-lo com a temps
de treball. Elrepresentant d'UGT manifesta que coincideix en la idea que els municipis
petits i rurals tenen una situacié molt particular. Argumenta també que es poden
donar situacions d'excepcionalitat i considera dificil articular-ho. Sr. Guilera exposa
un supodsit com a exemple i indica que cal un minim de flexibilitat. Sr. Lopez planteja
que en les situacions excepcionals, també es tinguin en compte les circumstancies
personals i familiars en el moment en qué es doni la situacié excepcional. Els membres
de la Comissioé exposen diversos suposits que poden suposar que calgui demanar al
personal en situacié de teletreball que acudeixi al seu lloc presencial de treball. Es
debat i es plantegen diverses maneres de redactar el contingut del text. S'acorda la
redaccié “tenint en compte les circumstancies de la persona teletreballadora... En
aquests suposits els temps invertits en el desplagament seran computats com a femps
de treball, siI'avis no s’ha fet amb la suficient antelacié” (menys de 24 hores). Sr. Lopez
suggereix que en els cas de municipis rurals (menys de 2.000 hab.) es tingui en compte
de manera especial aquest factor. Les parts coincideixen de la cura que cal tenir de
la desconnexié digital. La Sra. Revilla anuncia que fard una proposta de text que
reculli les idees que s'han exposat. Sr. Ferndndez Caceres fransmet la idea que es pot
considerar que I'acord es pot donar per tancat i que cal felicitar els membres de la
Comissio.
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3. Altres. Precs i preguntes.

La Sra. Revilla proposa que la Comissid es reuneixi cap a finals del mes de novembre
per tractar la jornada laboral per a I'any 2023.
No hi ha cap alfra intervencid.

Josep Manel Josep Manel Abad
Abad Navarrete - Navarrete - DNI

(AUT) 2023-01-12 12:31:07
Josep Manel Abad - Secretari
Firmado digitalmente
JOSE ANTONIO s
FERNANDEZ FERNANDEZ CACERES -
CACERES - DNI Fecha:2022.12.21
o 23:28:32 +01°00'
José Antonio Fernandez Caceres
(4
J—-—& PEDRO JAVIER Firmado digitalmente
PACHECO  Apaciecomoe.pw
RIOS - DNI Fecha:2022.12.15
/ 11:58:10 +01'00°
Abel Lopez Ferndndez Pedro Javier Pacheco Rios
Albert Guilera  Ffirmado digitalmente Al i F + . Firmado digitalmente
Planas - DNI por Albert Guilera Planas €X 1arT0Ja yor Alex Tarroja Piera
% N (AUT) P . Fecha: 2023.01.12
I Fecha: 2023.01.09 Iera 11:38:03 +01'00
(AUT) 18:27:18 +01°00'
Albert Guilera i Planas Alex Tarroja Piera
Firmado
Silvia Folch  gigital Firmado digitalmente por
Sénchez - DN Sia Foh Sinches SEALLA TR A
(SI6). Fecha: 2023.01.12
Fecha: 2022.12.15 12:18:51 +01'00°
(SIG) 1;?57:3942-011(1;
Silvia Folch i Sanchez Eugénia Revilla Esteve
Pagina 3 de 3

Comissié paritaria general de seguiment Acord Comu — 2 de novembre de 2022-


jm.abad
Rectángulo

jm.abad
Rectángulo

jm.abad
Rectángulo

jm.abad
Rectángulo

jm.abad
Rectángulo

jm.abad
Rectángulo

jm.abad
Rectángulo

jm.abad
Rectángulo

jm.abad
Rectángulo

jm.abad
Rectángulo

jm.abad
Rectángulo




