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ACTA- RESUM de la dinovena reunié de la Comissié paritaria general de sequiment de
I'’Acord ComuU de condicions pels empleats pUblics dels ens locals de Catalunya de

menys de 20.000 habitants.

Reunid de la Comissié paritaria general de seguiment de I'Acord Com, celebrada a
les 12:00 hores del dia 15 de febrer de 2022, a través de la plataforma Zoom.

Hi assisteixen:

FSC-CCOO
Abel Lopez Fernandez
Pedro Javier Pacheco Rios

UGT Catalunya
José Antonio Ferndndez Cdceres

Antonio Olmo Lopez

ACM
Albert Guilera i Planas
Alex Tarroja i Piera

EMC

Silvia Folch i Sanchez

Eugénia Revilla Esteve

Maria Carme Noguer Portero -Assessora-

Josep Manel Abad i Navarrete (com a secretari de la Comissid)

Ordre del dia:

1. Aprovacio de I'acta de la reunié de 24 de gener de 2022.

2. Negociacié i acord de la jornada anual 2022.

3. Negociacié del Reglament de Teletreball en el marc de I'Acord Comd.
4. Alires. Precs i preguntes

Desenvolupament de la reunid.
1. Aprovacié de I'acta de la reunié anterior (de 24 de gener de 2022)

L'acta de la reunid anterior ha recollit les esmenes presentades i es dona per bona. El
secretari anuncia als membres de la Comissid que passard documents antics
pendents de signatura.

2. Negociacié i acord de la jornada anual 2022.

La Sra. Revilla (FMC)destaca que es tracta del mateix document d'anys anteriors.
L'Unica circumstancia que cal observar és que hi ha un festiu que cau en cap de
setmana. Si bé és una questié que no afecta el nombre total d'hores, si al calendari.
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Explica la resolucié per la qual ha optat la Secretaria de Funcié Publica per a I'AGE.
També recorda que al final del text s'ha afegit del “sense perjudici” com a recordatori
que es pot veure afectat per la borsa d'hores que es pugui afegir.

Sr. Abel Lépez (CCOQ) comenta que té alguns dubtes sobre la redaccié. Pregunta
per qué no s'infrodueix el dia de dispensa de manera automatica. També demana
aclariment sobre la redaccié sobre el nombre d'hores setmanals. Caldria infroduir
I'aclariment. També és necessari que es pugui llegir que els ajuntaments adherits a
I' Acord Comu, poden tenir jornada inferior al nombre d’hores que consta.

Sr. José Antonio Ferndndez Céceres (UGT) esta d'acord amb el que ha dit el Sr. Lopez.
Sra. Revilla respon que es fa una equiparacié, perd ha d'estar subordinat a les
necessitats del servei. Hem intentat reproduir el que diu la resolucié. No és un dia d'AP
i perd s’equipara. L'AGE és el que esta fent. Seria important no apartar-nos de
I'esquema actual, ja que ens permet flexibilitat de cara al calendari. Els membres de
la Comissié debaten sobre la redaccid del text. S'acorda reformular la redaccid.
L'acord contempla I'adaptacié a la norma general, perd admet les particularitats
aplicables en ens que permeti condicions especials. La jornada és de 37,5 hores sens
perjudici de les excepcions establertes a la LGPE. Sr. Alex especifica i aclareix la
redaccié de la llei i I'Acord. Si es compleixen les condicions que determina la llei, es
pot aplicar I'11.3 i sense que I'Acord no entri en contradiccié. S'acorda fer dues
modificacions per aclarir la interpretacid.

3. Negociacié del Reglament de Teletreball en el marc de I'Acord Comu

Sra. Revilla comenta que el grup s'havia quedat en I'Art. 92. La part social plantejava
infroduir dos elements. El regim de seguiment dels objectius del treball, periodicitat,
mecanismes i seguiment en el punt a/ i en el punt e/, que la persona treballadora
sapiga sempre qui supervisard la seva feina. S'acorda afegir-ho. Es passa a tractar
I'Art. 93. La part social exposa que cal I'elaboracié d'informe d’avaluacié intern i que
no calgui anar al recurs administrativ en primera instancia. Cal permetre el tramit
d'audiencia tot i que, en opinid de la Sra. Revilla, caldria no fixar un procediment
massa rigid. Els membres de la Comissi® comenten diversos suposits sobre el
procediment. El Sr. Lépez demana aclariment sobre si s'entén que en cas d'informe,
la persona interessada tindrd els deu dies per presentar allegacions. Sra. Noguer
(FMC) exposa que procedimentalment ho veu correcte. Es valoren diversos escenaris.
El Sr. Olmo (UGT) fa una valoracié de la redaccid i ve factibles les dues versions.
S'acorda que es doni a I'empleat/da public/a la possibilitat de conéixer les
circumstancies amb caracter previ de I'emissid de I'informe. Els membres de la
comissié debaten sobre els termes “vigildncia i control” en el context de teletreball.
En qualsevol cas, les condicions en teletreball han de ser les mateixes que en
presencial. La part social recorda que el teletreball es realitza en el domicili particular.
El Sr. Ferndndez Cdceres defensa la desaparicid del terme vigilancia i si ha de
mantenir-se, ha de ser amb concrecié i detall de les condicions. La Sra. Revilla indica
que la voluntat &s mantenir les mateixes condicions que en la modalitat presencial.
La comissié debat sobre I'abast del terme “vigilancia”. La Sra. Folch intervé dient que
I'ajuntament no té gens d'interés de saber res que vagi més enlla que es faci la feina.
La Sra. Noguer exposa que el terme “vigilancia™ no ha de ser entés amb connotacions
negatives. Forma part del codi civil i no és en cap cas negatiu. El Sr. Lépez indica que
partint de la presencialitat no ha de canviar, res passant a modalitat de teletreball.
S'acorda deixar per la reunid final d'aclariment de quUestions no resoltes, la redaccid
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d'aquest punt. Es passa a l'Art. 94 sobre la jornada. La part social proposa una forquilla
d'un a tres dies i que es pugui treballar presencialment una part del dia i teletreballar
a la tarda. Es debat sobre les formes d'expressar aquest punt en el text. El Sr. Guilera
destaca la importancia de la flexibilitat que ha de ser negociada i acordada. La Sra.
Noguer afegeix que ha d'estar sempre subjecte a la necessitat del servei. S'acorda
el contingut del text relatiu a la jornada. Es passa a tractar i debatre I'aspecte de
terminis i canals de comunicacid en situacié de teletreball. S'acorda no regular en
excés per tal de no condicionar la interpretacié de I'excepcionalitat. Quant al registre
de la jornada laboral es fard amb els instruments establerts. La Sra. Noguer ha
d'abandonar la reunié. La Comissid continua debatent sobre el text referent a
condicions excepcionals que prioritzin el dret a la modalitat de teletreball. S'exposen
diversos suposits sobre discapacitats i malalties que poden afectar a I'hora de decidir
la modalitat de teletreball. La Sra. Folch suggereix que siguin els serveis medics els que
tinguin la darrera paraula. La comissié acorda deixar aquest capitol per a la reunid
de resolucié de qUestions no resoltes. La part social exposa la seva proposta de criteris
en el cas que no es donin situacions excepcionals i puntuables en llocs en els quals hi
hagi un lloc de teletreball exercit per dues persones. Els representants de I'FMC iI’ACM
expressen que caldria no fer-ho tan rigid. Es comenta el contingut del text referit a la
revocacid de |'autoritzacié de teletreball i les associacions municipalistes avancen
que faran proposta de text amb altra redaccié. Quant a I'Art. 98, les entitats
municipalistes, per tal de no entrar en especificitats i casos molt concrets, faran
proposta alternativa a la presentada per la part social. S'acorda intercanvi de
documents i els membres de la Comissié determinen trobar-se el dia 1 de marg a les
12:00 via Zoom. S'acorda comunicar per correu electronic totes les modificacions,
canvis i propostes per tal d'agilitar el procés.

4, Altres. Precs i preguntes.
No hi ha cap intervencio.
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