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ACTA- RESUM de la vintena reunid de la Comissio paritaria general de seguiment de
I'Acord ComU de condicions pels empleats publics dels ens locals de Catalunya de
menys de 20.000 habitants. (Teletreball

Reunié de la Comissié paritéria general de seguiment de I'Acord Comu, celebrada a
les 12:00 hores del dia 17 d'octubre de 2022, a través de la plataforma Zoom.

Hi assisteixen:

FSC-CCOO
Abel Lépez Fernandez
Pedro Javier Pacheco Rios

UGT Catalunya
José Antonio Ferndndez Cdaceres

ACM
Albert Guilera i Planas
Alex Tarroja i Piera

FMC
Silvia Folch i Sanchez
Eugénia Revilla Esteve

Josep Manel Abad i Navarrete (com a secretari de la Comissio)

Ordre del dia:

1. Aprovacié de I'acta de la dinovena reunid de 15 de febrer de 2022.
2. Negociacié del Titol de Teletreball en el marc de I'Acord Comu.
3. Alires. Precs i preguntes

Desenvolupament de la reunid.

1. Aprovacié de I'acta de la dinovena reuni6 de 15 de febrer de 2022

El secretari anuncia als membres de la Comissié que vist que I'acta s'ha passat amb
poca antelacié, es fixen tres dies per a la seva analisi i presentacié d'esmenes i es
passard a la seva aprovacié i signatura. El Sr. José Antonio Fernandez Caceres(UGT)
excusa I'abséncia del seu company Sr. Caparrds, que a causa d’'un imprevist avui no
podra assistir a la reunio. Les parts comenten la possibilitat de formalitzar la signatura
de I' Acord sobre els processos de regularitzacié i la data proposada és el 24 d'octubre
encara que no ha acabat de confirmar assistencia fotes les organitzacions.

2. Negociacié del Titol de Teletreball en el marc de I'Acord Comu.

La Sra. Revilla (FMC)exposa quin serd el contingut de la reunid. Les parts comenten,
després del franscurs de tant temps, en quin punt es va quedar a la reunié de febrer.
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La Sra. Revilla explica que la negociacid es va quedar en I'Art. 92 i que en principi si
no hi havia cap consideracié a fer, es donaria per bo. Es passa a I'Art. 93 que hauria
de ftitular-se “Avaluacid”. Els representants de la part social exposen algunes
consideracions a fer sobre els apartats 1 i 2. Exposen la necessitat de fixar el tramit
d’'audiéncia en un moment en el que no sigui massa tard i no es perjudiqui la persona
treballadora. Els membres de la comissio debaten sobre el contingut i la redaccid
d'aquest apartat. Des de les organitzacions sindicals, entrant en el segUent apartat,
questionen I'expressid "vigildncia" indicant que hi ha alires paraules que es poden
usar i no tenen la mateixa connotacié com “control de la prestacié laboral”. Les parts
acorden la nova redaccio. Es passa a I'Art. 94 i a alguns punts i es valora la redaccio
alternativa proposada. Es debat sobre el factors de la necessitat del servei i també les
preferéncies de la persona treballadora. Les parts valoren diverses interpretacions i
proposen altres redaccions. Acorden la interpretacido com a norma general i després
s'obrird I'espai a situacions particulars. Quant a I'apartat 6, referent a el canal de
comunicaci® amb la persona treballadora de la situacié de teletreball. Les
organifzacions sindicals proposen I'Us de la expressid "correu corporatiu”, tenint en
compte que hi ha situacions en les que no sigui possible. Les parts valoren les
possibilitats de redaccid i acorden emprar la férmula de “preferentment un mitja
corporativ”. Es posen de manifest diversos suposits d'urgencia i excepcionalitat que
poden afectar a la comunicacid. El Sr. Guilera (ACM) planteja que féra interessant
que el text recollis la voluntat de la bona fe de les parts. El Sr. Pacheco (CCOO) fa
esment al text de I'Art 94 que fa referéncia als terminis de comunicacié. El Sr.
Fernadndez Cdceres posa exemples de suposits i exposa com de relatives poden ser
les urgencies. Expressa el seu suport al termini de les 24 hores, confiant en la bona fe
de les parts. S'acorda que des de I'ACM es fara una proposta de redaccié d'aquest
punt.

Quant als horaris, el Sr. Guilera manifesta dubtes sobre la disponibilitat, accessibilitat
i/o la localitzacid en horari de treball de la persona que es troba en mode de
teletreball. La Sra. Revilla es manifesta sobre la interpretacié del text. Els membres de
la comissié debaten sobre suposits i possibles redactats en relacié a la organitzacio i
franges de disponibilitat horaria en situacié de teletreball. La Sra. Revilla recorda que
en el text esrecull que “I'ens local fixard..."”. El Sr. Tarroja (ACM) destaca la importancia
que reforgar la idea que I'ajuntament sera qui determini aquest factor. S'acorda la
redaccio del contingut d'aquest punt. Es passa a tractar I'Art. 96 i el procediment
d'autoritzacio. En I'apartat tercer de I'Art 96, els senyors Ferndndez Caceres (UGT) i
Lépez (CCOO) expressen la seva proposta de canvi del text que fa referéncia als
criteris i ordres de prelacio. Es valoren diversos suposits relacionats amb la violéncia de
genere, incapacitats laborals i estats relacionats amb embardas i maternitat. El Sr.
Fernandez Caceres considera oportuna la valoracidé de riscos segons els casos. La
comissid acorda proposar redactats alternatius. El Sr. Pacheco indica que estem
parlant d'ordres de prelacié en cas d'empat recordant que el teletreball és voluntari.
Els membres de la comissidé exposen exemples i suposits. $'acorda presentar redactat
alternatiuv a la propera reunid. El Sr. Tarroja considera important deixar clars el criteris
de desempat. S'acorda el redactat de I'apartat 7. La Sra Revilla explica la idea que
vol recollir el redactat de I'apartat 10 que fa esment al procediment i mecanismes
interns. Es passa I'Art 97 i la Sra. Revilla exposa la redaccidé alternativa demanada
durant la darrera reunid de I'At. 98. Si hi ha conflicte que qualsevol de les parts pugui
demanar intervencié de la Comissié paritaria. CCOO estd d'acord amb la proposta.
Sr. Fernandez Cdaceres (UGT) fa esment al text i estd d'acord. El Sr. Tarroja recorda la
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intervencid anterior del Sr. Guilera i que des de I'ACM es fara proposta de text que
tingui en compte les necessitats del servei.

3. Alires. Precs i preguntes.

La Sra. Revilla recorda com plantejar la reunio prevista pel dia 2 de novembre recollint
les qUestions que han anat quedant pendents. Es parla sobre la disponibilitat dels
responsables institucionals el dia 24 d'octubre per a I'acte de signatura de I'Acord
sobre processos d'estabilitzacié.

No hi ha cap altra intervencio.
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